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2025年5月23日 

親愛的 Kirkbride 社群成員， 
 
我很榮幸能夠擔任 Kirkbride 校長，為我們優秀的學校社區服務！我寫這封信是為了與我的 
Kirkbride 家人分享最新消息：我有機會在即將到來的 2025-2026 學年休假一年。在此期間，我將退
出校長職位，致力於職業發展和個人復興。  
 
我非常希望在下一個學年（2026-2027）回到柯克布萊德擔任你們的校長。我獲準的休假將從 2025 
年 7 月 1 日開始，到 2026 年 6 月 30 日結束。今年是我服務的第 10 年！我很榮幸能夠看到你們的
孩子在課堂內外不斷成長、茁壯、出類拔萃，我期待在未來的歲月裡 當我回來時。 
 
在我休假期間，員工和領導團隊有能力繼續領導工作，在我休假期間，你們也將同樣高度關注我
們的優先事項和規範： 
  

Kirkbride 團隊規範 柯克布賴德優先事項 

●  ​ 所有決定都是為了孩
子的利益 
●  ​ 所有聲音都會被聽到 
●  ​ 決策是協作做出的 
●  ​ 尊重所有觀點和經驗 
●  ​ 保持靈活性，並願意
妥協 

●  ​ 合作：在我們的建築和學校社區內建立合作夥伴關係，
提供高品質的教育，以培養強大的學術和道德品質。 
●  ​ 公平：為所有學生創造機會並打破障礙，使他們能夠實
現自己的目標和夢想，不論其種族、民族、地位、文化或身
份。  
●  ​ 操作說明：引領以學生成就為驅動力的教學文化，並為
我們的學生和社區成員提供賦能工具。  
●  ​ 健康：創造一個融合社會和情感體驗與機會的環境，以
促進對所有社區成員的關懷和正念。  

 
我很高興地告訴大家，在即將到來的學年裡，一位客座校長將代替我任職： 
Janis Butler 博士（jcbutler@philasd.org)是費城學區的一位經驗豐富的領導者，她期待與您一起努
力，並支持我們所有學生在未來一年取得成功！  
 
尊敬， 
 
校長朱利安 
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我們的使命：100％的學生都能進入他們選擇的高中！ 
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