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23 de mayo de 2025 

Estimada comunidad de Kirkbride: 
 
Es un gran placer y privilegio servir a nuestra increíble comunidad escolar como directora de Kirkbride. Les 
escribo esta carta para compartir una actualización con mi familia de Kirkbride: Tengo la oportunidad de 
tomarme un año sabático para el próximo año escolar 2025-2026. Durante este tiempo, dejaré mi puesto de 
directora y me dedicaré a mi desarrollo profesional y renovación personal. 
 
Tengo toda la intención de regresar a Kirkbride como su director para el próximo año escolar, 2026-2027. Mi 
año sabático aprobado comenzará el 1 de julio de 2025 y finalizará el 30 de junio de 2026. ¡Este año 
concluyen 10 años de servicio para mí! He tenido el honor de ver a sus hijos crecer, prosperar y destacar tanto 
dentro como fuera del aula, y espero que duren muchos años más.adelante cuando regrese. 
 
El personal y el equipo de liderazgo están preparados para seguir liderando en mi ausencia, y pueden esperar 
recibir el mismo alto nivel de atención en nuestras prioridades y normas durante mi licencia: 
  

Normas del equipo Kirkbride Prioridades de Kirkbride 

●  ​ Todas las decisiones 
se toman por el bien de los 
niños. 
●  ​ Todas las voces serán 
escuchadas 
●  ​ Las decisiones se 
toman de forma 
colaborativa 
●  ​ Respetar todos los 
puntos de vista y 
experiencias. 
●  ​ Sea flexible y esté 
dispuesto a hacer 
concesiones. 

●  ​ COLABORACIÓN:Construir alianzas dentro de nuestro 
edificio y comunidad escolar para brindar acceso a una educación 
de alta calidad con el fin de construir un carácter académico y 
moral sólido. 
●  ​ EQUIDAD:Crear oportunidades y derribar barreras para que 
todos los estudiantes alcancen sus metas y sueños, 
independientemente de su raza, etnia, estatus, cultura o identidad. 
●  ​ INSTRUCCIÓN:Liderar una cultura de enseñanza y 
aprendizaje, impulsada por el logro estudiantil, y brindarles a 
nuestros estudiantes y miembros de la comunidad herramientas 
que los empoderen. 
●  ​ BIENESTAR:Cultivar un entorno que integre experiencias y 
oportunidades sociales y emocionales para promover el cuidado y 
la atención plena para todos los miembros de la comunidad. 

 
Me complace informarles que un director invitado sustituirá mi ausencia durante el próximo año escolar: 
Dra. Janis Butler (jcbutler@philasd.org)es una líder experimentada dentro del Distrito Escolar de 
Filadelfia y espera trabajar junto a usted para apoyar el éxito de todos nuestros estudiantes durante el próximo 
año. 
 
Respetuosamente, 
 
Director Julien 
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NUESTRA MISIÓN: ¡El 100% de los ESTUDIANTES obtendrán admisión a la ESCUELA SECUNDARIA 

de su ELECCIÓN! 
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