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Ngày 23 tháng 5 năm 2025 

Kính gửi cộng đồng Kirkbride, 
 
Tôi rất vui và vinh dự khi được phục vụ cộng đồng trường học tuyệt vời của chúng ta với tư cách là Hiệu 
trưởng Kirkbride! Tôi viết thư này để chia sẻ thông tin cập nhật với Gia đình Kirkbride của tôi: Tôi có cơ hội 
nghỉ phép một năm cho năm học sắp tới, 2025-2026. Trong thời gian này, tôi sẽ rời khỏi vai trò hiệu trưởng 
và sẽ tham gia vào quá trình phát triển chuyên môn và trẻ hóa bản thân. 
 
Tôi có mọi ý định quay lại Kirkbride với tư cách là hiệu trưởng của trường cho năm học tiếp theo, 
2026-2027. Kỳ nghỉ phép được chấp thuận của tôi sẽ bắt đầu từ ngày 1 tháng 7 năm 2025 đến ngày 30 tháng 
6 năm 2026. Năm nay khép lại 10 năm phục vụ của tôi! Tôi đã có vinh dự được chứng kiến ​​con em của bạn 
lớn lên, phát triển và xuất sắc cả trong và ngoài lớp học, và tôi mong chờ nhiều năm nữaphía trước khi tôi 
quay lại. 
 
Đội ngũ nhân viên và Ban lãnh đạo được trang bị để tiếp tục lãnh đạo khi tôi vắng mặt, và bạn có thể mong 
đợi nhận được sự tập trung cao độ như vậy vào các ưu tiên và chuẩn mực của chúng tôi trong thời gian tôi 
nghỉ phép: 
  

Tiêu chuẩn của Đội Kirkbride Ưu tiên của Kirkbride 

●  ​ Mọi quyết định đều 
được đưa ra vì lợi ích của 
trẻ em 
●  ​ Tất cả các giọng nói 
sẽ được lắng nghe 
●  ​ Quyết định được đưa 
ra một cách hợp tác 
●  ​ Tôn trọng mọi quan 
điểm và kinh nghiệm 
●  ​ Hãy linh hoạt và sẵn 
sàng thỏa hiệp 

●  ​ SỰ HỢP TÁC: xây dựng quan hệ đối tác trong cộng đồng 
trường học và tòa nhà để cung cấp quyền tiếp cận giáo dục chất 
lượng cao nhằm xây dựng phẩm chất đạo đức và học vấn vững 
mạnh. 
●  ​ CÔNG BẰNG: tạo cơ hội và phá bỏ rào cản để tất cả học 
sinh đạt được mục tiêu và ước mơ của mình, bất kể chủng tộc, 
dân tộc, địa vị, văn hóa hay bản sắc của họ. 
●  ​ CHỈ DẪN: xây dựng văn hóa giảng dạy và học tập lấy thành 
tích của học sinh làm động lực, đồng thời cung cấp cho học sinh 
và cộng đồng những công cụ giúp trao quyền. 
●  ​ SỨC KHỎE: tạo ra một môi trường tích hợp các trải nghiệm 
xã hội và cảm xúc cũng như các cơ hội để thúc đẩy sự quan tâm và 
chánh niệm cho tất cả các thành viên cộng đồng. 

 
Tôi rất vui khi được chia sẻ rằng một hiệu trưởng khách mời sẽ thay tôi phục vụ trong năm học sắp tới: 
Tiến sĩ Janis Butler (jcbutler@philasd.org)là một nhà lãnh đạo giàu kinh nghiệm trong Khu học chánh 
Philadelphia và cô ấy mong muốn được làm việc cùng bạn để hỗ trợ cho sự thành công của tất cả học sinh 
trong năm tới! 
 
Trân trọng, 
 
Hiệu trưởng Julien 
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SỨ MỆNH CỦA CHÚNG TÔI: 100% HỌC SINH sẽ được nhận vào TRƯỜNG PHỔ THÔNG MÀ CÁC 

EM LỰA CHỌN! 
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